ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DECRETO No. DE

( )
“Por el cual se crea el Sistema Distrital de Evaluacion de Politicas Publicas, Programas y
Proyectos del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”.
EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.
En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el numeral 3 del articulo 315 de la

Constitucion Politica, en concordancia con lo previsto en el numeral 3 del articulo 38 del Decreto
Ley 1421 de 1993, y en el articulo 206/ del Acuerdo Distrital 927 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, establece en su articulo 344 que “Los organismos
departamentales de planeacion haran la evaluacion de gestion y resultados sobre los planes y
programas de desarrollo e inversion de los departamentos y municipios, y participaran en la
preparacion de los presupuestos de estos ultimos en los términos que seiiale la ley. (...)".

Que a través del Decreto Nacional 1290 de 2014, se reglament6 el Sistema Nacional de Evaluacion
de Gestion y Resultados Sinergia, en cuyo articulo 1 se fijo como objetivo “(...) generar
informacion de calidad para la toma de decisiones que permitan mejorar la efectividad de la
formulacion y ejecucion de las politicas del Plan Nacional de Desarrollo (PND), especificamente
a través del seguimiento a los avances de este y los principales programas de Gobierno, asi como
la evaluacion de las politicas consignadas en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) y las
estrategias que lo complementen.]”,

Comentado [MC1]: El articulo 206 de Plan de Desarrollo
establece que corresponde a la Administracion Distrital en cabeza de
la Secretaria Distrital de Planeacion crear el Sistema de Evaluacion
de Politicas, programas y proyectos del Distrito, pero la norma es
clara al sefialar que la reglamentacion del sistema corresponde a la
Secretaria de Planeacion.

Que el literal a. del articulo 73 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, establece entre las funciones de
la Secretaria Distrital de Planeacion la de “Formular, orientar y coordinar las politicas de
planeacion del desarrollo territorial, economico, social y cultural, garantizando el equilibrio
ambiental del Distrito Capital”.

Que el Acuerdo Distrital 666 de 2017, adoptd las evaluaciones de impacto y de resultado en el
Distrito Capital, estableciendo en el numeral 3 del articulo 1 que “El objetivo de ambos tipos de

}Eliminé: ()

Eliming: .

NN

Eliminé: (...)

evaluacion es valorar la eficacia, costo-efectividad, productividad y eficiencia de politicas
publicas, planes, programas, proyectos e intervenciones, de conformidad con el alcance de cada
clase de evaluacion.,”,
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Que de acuerdo con el literal i. del articulo 5 del Decreto Distrital 432 de 2022 “Por medio del

Eliminé:

cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Planeacion y se dictan
otras disposiciones”, corresponde a la Secretaria Distrital de Planeacion, “Dirigir la formulacion

Elimind: en el literal i. del articulo 5 otorgd como funcién

o el acompariamiento a la formulacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas

distritales (...)".

Que Jos literales a, d, e y g. del articulo 29 del mencionado Decreto Distrital le asignan a la

Elimind: Despacho de la

Elimind: i

Eliminé: , la de

Direccion de Evaluacion de Politicas Publicas Distritales de la Secretaria Distrital de Planeacion,

las siguientes funciones “Evaluar o acompaiiar la evaluacion de politicas piiblicas, programasy

proyectos distritales, priorizados en la agenda de evaluacion definida por el CONPES D.C.”,
“Liderar la coordinacion del Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas, programas y
proyectos”, y_“Prestar asistencia técnica a las entidades del Distrito en la evaluacion de politicas
publicas, programas y proyectos distritales” 'y “Verificar la incorporacion de los resultados de
las evaluaciones priorizadas en la agenda de evaluacion definida por el CONPES D.C.”.

Que la Circular 011 de 2022 emitida por la Subsecretaria de Politicas Publicas y Planeacion Social
y Econdmica de la Secretaria Distrital de Planeacion, sento las bases para el Sistema Distrital de

Elimind: el mismo decreto, en

Elimind: otorgo

Eliminé: ,

NN AN AN —/

Elimind: brindé

Evaluacion de Politicas Publicas, Programas y Proyectos, definiendo su objetivo, funciones y

Elimind: indicando

procedimientos, con el propdsito de mejorar el disefio, la institucionalidad, la operacién, los
resultados e impactos de un programa o proyecto de inversion (intervencion) y garantizar una mejor

Elimind: una intervencion

asignacion de recursos para alcanzar los objetivos_que estos persiguen.

Elimind: lograr

NN AN

Que a su vez, dicha circular evidencid la necesidad de consolidar un sistema que “(...) permita
instalar una cultura de evaluacion en el Distrito que haga posible desde ya y en el mediano y largo
plazo, poner a disposicion de los diferentes sectores y del distrito en general, los resultados y
recomendaciones de las intervenciones evaluadas” y establecié el procedimiento para la
definicion de la Agenda Distrital de Evaluaciones con el fin de generar procesos articulados pues
“(...) las evaluaciones siguen dandose de manera espontinea y aislada, como resultado exclusivo
de motivaciones sectoriales o institucionales, las cuales no necesariamente responden a una vision
global desde las prioridades e intereses de la administracion en su conjunto.”.

v

Eliming: .
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Que la Resolucion 1634 de 2024, expedida por la Secretaria Distrital de Planeacion, adopto6 la Guia
de Evaluacion de Politicas Publicas Distritales, con el objetivo de brindar herramientas
metodologicas estandarizadas que garanticen la unidad de criterio entre las entidades ejecutoras de
politicas, programas y proyectos, y que permitan realizar evaluaciones que generen evidencia frente
al logro efectivo de los mismos.

Que si bien las acciones antes mencionadas han permitido avanzar en la institucionalizacion de las Eliminé: mencionadas )
evaluaciones de politicas, planes, programas y proyectos publicos en el Distrito Capital, se hace
necesario fortalecer el compromiso de las entidades distritales para suministrar la informacién
requerida en los procesos de evaluacion, para incrementar la participacion de los sectores y para
promover Ja efectiva implementacion de las recomendaciones resultantes de las evaluaciones. Eliminé: un mayor uso de )

Que se hace necesario consolidar los esfuerzos de la administracion distrital en la implementacion
de instrumentos, metodologias y procedimientos para la evaluacidén de politicas publicas, mediante

la creacion del Sistema Distrital de Evaluacion.

Elimind: con el fin de poder generar una fuerza vinculante hacia las
entidades distritales ejecutoras de politicas, programas y proyectos

Que de acuerdo con el articulo 3 del Acuerdo Distrital 927 de 2024 “Por medio del cual se adopta

cree ...

el Plan de Desarrollo Economico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital
2024-2027 “Bogota Camina Segura”, yno_de los principios de accion de la Administracion

liminé: Que

Elimind: se hace necesario contar con un instrumento juridico que ]
Elimind: a través del articulo 3, trazé como cuarta premisa )

Distrital es la toma de decisiones basadas en evidencia e informacion veraz, a través del monitoreo,
seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos distritales para conocer qué estd
funcionando y qué no,

Que los numerales 4 y 5 del articulo 205 del Plan Distrital de Desarrollo establecen que corresponde

Elimind: en la implementacién de las intervenciones publicas
distritales. ..

Eliminé: a su vez,

al Consejo Distrital de Politica Econémica y Social -CONPES Distrital; “Estudiar los informes

que se le presenten sobre la ejecucion y evaluaciones de las politicas publicas, los planes y
programas y recomendar las medidas que deban adoptarse para su cumplimiento” 'y “Dar las
directrices y definir la agenda de evaluaciones de las politicas publicas del Distrito Capital”.
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Que el articulo 206 idem, ordena a la administracion distrital crear gl Sistema Distrital de

Eliminé: , referente a la cultura de la evaluacion en

Evaluacion de Politicas Publicas, Programas y Proyectos del Distrito Capital, con el proposito de

que las decisiones de la administracion distrital se basen en evidencia y se fortalezca, la calidad del

Elimind: publica, establece

gasto publico en Bogotd: y faculta a la Secretaria Distrital de Planeacion para reglamentar dicho,‘X

Sistema.,

Elimind: “Cultura de la evaluacion en la administracion publica. La
Administracion Distrital, en cabeza de la Secretaria Distrital de
Planeacion, creara

Que mediante radicado SDP 1-2025-02918 del 21 de enero del 2025, la Direccion Distrital de

Desarrollo Institucional de la Secretaria General indico que “se considera que el Sistema Distrital

de Evaluacion de Politicas Publicas, Programas y Proyectos no se encuentra conforme lo

establecido en el titulo Il del Acuerdo 257 de 2006, concluyendo que no es una instancia de

coordinacion al igual que los comités técnicos planteados en la iniciativa y en ese sentido la

Direccién Distrital de Desarrollo Institucional no se pronuncia”)

Que por lo anterior, se requiere crear, ¢l Sistema Distrital de Evaluacion de Politicas Piblicas,

Elimind: , para la toma de decisiones

EliminG: adas

Eliming: el

Elimind: cimiento

Elimind: de

Dio formato: Fuente: Sin Cursiva

Elimind: . Para esto, la

Elimind: expedira la

Programas y Proyectos del Distrito Capital, y expedir las disposiciones necesarias para garantizar %

Elimind: cion de este

su adecuado funcionamiento,

EliminG: dentro de los 8 meses posteriores a la expedicion del
presente acuerdo”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°-. Objeto. Créese el Sistema Distrital de Evaluacién de politicas publicas, programas y

proyectos del Distrito Capital, como una instancia para la articulacién interinstitucional e

Comentado [MC2]: Ese pronunciamiento es un poco loco. No
deberia simplemente decir que la Secretaria General no encuentra
inconveniente para que se cree este Sistema porque hoy no existe y
un acuerdo ordena su creacion. Es que la verdad da pena citar ese

“pronunciamiento”.

Elimind: emitir las disposiciones y los lineamientos para la

Eliming: cion

Eliminé: d

Elimind: de tal forma que se generen

Elimind: condiciones

Elimind: desarrollo y fortalecimiento

intersectorial que permita la generacion de informacion oportuna y de calidad, que sirva como
evidencia para la toma de decisiones y que contribuya a la eficiencia del gasto publico.
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Elimind: , en el marco de lo consagrado en la Constitucion Politica
y las demas disposiciones vigentes

Comentado [MC3]: Sugiero revisar la definicion. Un sistema no
es una instancia, un sistema es un conjunto de instrumentos, actores,
metodologias, incluso instancias, dispuestos de manera organizada
para cumplir una finalidad. Un sistema no sélo es una instancia,
€Omo un comité o un consejo asesor, etc.
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Articulo 2°-. Objetivo. El objetivo del Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas,
programas y proyectos del Distrito Capital, \es articular los lineamientos, las instancias y
procedimientos para el desarrollo de evaluaciones de intervenciones pﬁblicaSL entendidas como
politicas, programas o proyectos distritales, en curso o finalizadas, que permita a la Administracion
Distrital contar con informacion oportuna y de calidad para tomar decisiones respecto a su disefio,
operacion, resultados e impactos, asi como generar retroalimentacion para implementar acciones
de mejora con miras al cumplimiento de objetivos y a la rendicion de cuentas.

Articulo 3°-. Funciones. Son funciones del Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas,
programas y proyectos del Distrito Capital, las siguientes:

3.1. |Articular actores, iniciativas de evaluacién y recursos técnicos y financieros, alrededor de las
evaluaciones del Distritol

3.2. Propender porque las evaluaciones que se realicen respondan a una vision global desde las
prioridades e intereses de la Administracion Distrital en su conjunto.
3.3. Jmplementar una cultura de la evaluacion en el Distrito, que visibilice la importancia de

generar resultados y recomendaciones de las intervenciones que se desarrollan en la ciudad.
3.4. Garantizar la definicion y ejecucion de la Agenda de Evaluaciones del Distrito Capital.

Articulo 4°-. Principios. El Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas, programas y
proyectos del Distrito Capital, se regira bajo los siguientes principios:

4.1. Responsabilidad: Cada uno de los integrantes del Sistema debera dirigir su gestion al
cumplimiento de los compromisos adquiridos para la consolidacion y ejecucion de las
evaluaciones anuales.

4.2. Autonomia: Cada uno de los integrantes del Sistema es autonomo, segiin el ambito de su
mision, competencias y capacidad institucional.

4.3. Transparencia y publicidad: La informacion generada como producto final de los procesos
de evaluacion en el marco del Sistema Distrital de Evaluacion sera de publico conocimiento.
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Comentado [MC4]: Sugiero revisar esta definicion. El Objetivo
del sistema es articular instancias, procedimientos, lineamientos (que
esto en esencia es la definicion de un sistema)? O es mas bien contar
con informacion confiable, veraz y oportuna sobre el avance y
resultados de los programas y proyectos de inversion del Distrito
Capital para tomar decisiones en tiempo?

Comentado [MC5]: Parte de las funciones del sistema no es
identificar o definir instrumentos, mecanismos y procedimientos de
evaluacion de las politicas, programas y proyectos de inversion del
distrito? Eso no es lo primero que tiene que tener el sistema? Y luego
si articule a los actores etc etc

F Elimind: Instalar
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4.4. Comunicacioén y coordinacion: Todas las acciones y decisiones que se tomen al interior del
Sistema deberdn contar con una comunicacioén clara y coordinaciéon permanente entre los
integrantes del Sistema.

4.5. Aprendizaje y mejora continua: El Sistema debe servir como una oportunidad de
aprendizaje y de mejora continua, creando espacios para el dialogo, la reflexion y el
intercambio de experiencias de evaluacion entre los diferentes actores involucrados.

4.6. |Cooperacion: Se requiere de la disposicion de todos los integrantes del Sistema, para hacer
parte de los procesos de evaluacion, facilitando la informacion requerida y participando de
las actividades a las que sean convocados.

CAPITULO I

INTEGRANTES DEL SISTEMA DISTRITAL DE EVALUACION,

Comentado [MC6]: Este principio no esta incluido ya en el de
comunicacién y coordinacion? Para no repetir tanto. Entre mas
puntuales y precisos mejor.

Eliming: ES Y SUS FUNCIONES

Articulo 5°-. Integrantes del Sistema. El Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas,
programas y proyectos del Distrito Capital, estara integrado por fodas las entidades distritales del

nivel central y descentralizado_que fornman parte de la administracion distrital,

Paragrafo 1. La ciudadania, el Concejo de Bogota y los Organos de Control son usuarios del
Sistema para garantizar el ejercicio de sus derechos y funciones, ptblicas.

Paragrafo 2. La Academia y el sector privado seran aliados del Sistema por su capacidad técnica
en la ejecucion de evaluaciones.

Articulo 6°-. Eptidad coordinadora del Sistema. 1a Secretaria Distrital de Planeacion actuara

Eliming: :

Elimin6: T

EliminG: , responsables de la ejecucion de las intervenciones
publicas a las que hace referencia el articulo 2 del presente decreto

Eliminé: ,

Elimind: en virtud de sus

[ Eliminé: de control social y politico

como entidad coordinadora del Sistema a través de la Direccion de Evaluacion de Politicas Publicas
Distritales.

Articulo 7°-. Funciones de la entidad coordinadora del Sistema: Corresponde a la entidad
coordinadora del Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas, programas y proyectos del
Distrito Capital:
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7.1. Definir y mantener actualizada la Guia para la Evaluacion de Politicas Publicas del Distrito

Capital, asi como Jos lineamientos para gvaluar, Jas politicas publicas, los programas y

Eliming: y

proyectos en el Distrito Capital.
7.2. Brindar asesoria a fodas las entidades del nivel central y descentralizado de la administracion

Elimind: el desarrollo de

Elimind: ciones

0: a

distrital, sobre las condiciones técnicas y operativas para ]levar a cabo la evaluacion de las

politicas publicas, los programas y proyectos en el Distrito Capital, de conformidad con los B

recursos disponibles.

7.3. Consolidar la Agenda de Evaluaciones del Distrito Capital.

7.4. Solicitar a las entidades la delegacion de miembros que conformaran las mesas técnicas de
disefio y seguimiento de las evaluaciones

7.5. Promover actividades para fortalecer la gestiéon del conocimiento sobre la evaluacion de las
politicas publicas, los programas y proyectos en el Distrito Capital,

Elimind: los sectores de la Administracion Distrital, incluyendo

Eliminé: ,

Elimind: el desarrollo de

Elimind: ones

AN N AN A

Elimind: evaluacion a intervenciones publicas en el Distrito

7.6. Establecer los estandares de calidad para el desarrollo de las evaluaciones.

Articulo 8°-. Mesas Técnicas de Disefio y Seguimiento de las Evaluaciones. Las mesas técnicas
de Diseflo y Seguimiento de las evaluaciones se conformaran para cada evaluacion que se realice,
las cuales estaran integradas por los delegados de los equipos técnicos de las entidades del nivel
central y descentralizado, que lideren la ejecucion de las politicas publicas, programas y proyectos
objeto de evaluacion. [En caso de que las evaluaciones sean financiadas y/o lideradas por la

Eliming: la

Elimind: delegar

Eliming: a

NN N —/

Secretaria Distrital de Planeacion ésta debera designar Jos miembros que haran parte de la mesa

técnica. La Secretaria Distrital de Hacienda podra ser invitada a participar en caso de que se
considere necesario. |

Articulo 9°-. Funciones de las mesas técnicas de diseito y seguimiento de Evaluacion:
Corresponde a las mesas técnicas de diseflo y seguimiento de evaluacion, las siguientes funciones

9.1. Disefiar, Jas evaluaciones de las politicas publicas, programas y proyectos en el Distrito

Comentado [MC7]: Esta regla no es clara. La primera pregunta
es si en el evento en que la SDP financie la evaluacion ella designa a
todos los miembros de la mesa técnica o solo a quienes actiian en su
nombre y representacion, y si es esto ultimo quienes son los demas
integrantes de la mesa o cual seria su conformacion. Y la segunda
pregunta es qué ocurre si la evaluacion no es financiada por la SDP?
Como se conforma la mesa técnica de evaluacion? Quienes
participan?

Eliming: Realizar el d

Eliminé: o

Eliming: de

Dio formato: Fuente: Negrita

Capital, mediante la_definicion de los respectivos requerimientos técnicos, cronograma,

Elimind: en donde se establecen

productos, preguntas orientadoras y demas caracteristicas para su correcta, aplicacion.

Eliming: el
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9.2. Participar en cada una de las reuniones y actividades que sean programadas para el diseflo,
ejecucion y seguimiento de la evaluacion.

9.3. Participar y brindar la informacion necesaria para el disefio, ejecucion y seguimiento de la
evaluacion.

9.4. Brindar oportuna y eficazmente toda la informacion requerida en cada una de las fases de la
evaluacion.

9.5. Solicitar y consolidar la informacion necesaria para la ejecucion de las evaluaciones
proveniente de las demas entidades que participan o tienen injerencia en la implementacion
de la intervencion.

9.6. Verificar que los productos definidos en el disefio de la evaluacion se entreguen en los plazos
establecidos para el efecto y cumplan con los criterios técnicos y de calidad definidos.

Eliming: determinados

9.7. Guardar confidencialidad frente a las versiones preliminares de cada uno de los productos
revisados en el marco del desarrollo de la evaluacion.

9.8. Coordinar la socializacion, difusion de los resultados y recomendaciones de las evaluaciones

9.9. Participar en el disefio y puesta en marcha del Plan de Implementacién de Recomendaciones
(PIR).

9.10. Hacer seguimiento a la implementacion de las recomendaciones de las evaluaciones,a través

Elimind: , asi como al

del Plan de Implementacion de Recomendaciones, para mejorar los niveles de desempefio
publico.

Articulo 10°-. Secretaria de las mesas técnicas. La secretaria de las mesas técnicas de disefio y
seguimiento de las evaluaciones financiadas y/o lideradas por la Secretaria Distrital de Planeacion
sera ejercida por la Direccion de Evaluacion de Politicas Publicas Distritales de la Secretaria
Distrital de Planeacion. La secretaria de las mesas técnicas de las evaluaciones realizadas con
recursos propios de las entidades distritales sera ejercida por la entidad lider de la intervencion a
evaluar.

Articulo 11°-. Funciones de las secretarias de las mesas técnicas. Corresponde a las secretarias
de las mesas técnicas:

10.1. Elaborar el documento de requerimientos técnicos para el desarrollo de la evaluacion.
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10.2. Emitir recomendaciones para el cumplimiento de los pardmetros técnicos y de calidad en
cada uno de los productos de la evaluacion.
10.3. Coordinar y liderar las reuniones de la mesa de disefio y seguimiento de la evaluacion y llevar

las actas de las respectivas sesiones.,

10.5. Facilitar la comunicacion entre los integrantes de la mesa técnica y quienes desarrollan la
evaluacion.
10.6 Recibir,y consolidar, Jos comentarios y observaciones que realicen los delegados de la mesa

Eliminé:
10.4. Llevar actas de todas las reuniones que se desarrollen en el
marco de la evaluacion.

Elimino:

técnica a los productos de la evaluacion y remitirlos a quien la estd desarrollando para su

revision y yespuesta.

Eliminé: y

CAPITULO 111
EVALUACIONES EN EL DISTRITO

Articulo 12°-. Agenda de evaluaciones del Distrito Capital. ].a Agenda de Evaluaciones en el

Elimind: depurar

Eliming: za

Elimind: ajuste

AANNANL

Elimind: Es la agenda que consolida el listado

Distrito Capital es el conjunto politicas publicas, programas o proyectos de inversion financiados
con recursos del Distrito Capital gue seran objeto de evaluacion en lun determinado periodo de

tiempo de acuerdo con las recomendaciones ldel CONPES Distrital.

Elimind: de intervenciones, entendidas en el sentido sefialado por
el articulo 2 del presente decreto,

Articulo 13°-. Consolidacion de la Agenda de Evaluaciones del Distrito Capital. La entidad
rectora del Sistema Distrital de Evaluacion de politicas publicas, programas y proyectos del Distrito
Capital, consolidarg Ja agenda de acuerdo con lo siguientes lineamientos:

Comentado [MC8]: Esta agenda no tiene un término de
duracion? Va a ser anual o como han pensado la cosa?

Elimind: a ser evaluadas con aprobacion del

Eliminé: D.C.

12.1. La entidad rectora del Sistema solicitard a las entidades cabeza de sector,de la Administracion

EliminG: realizara la

Elimind: cion

Distrital las propuestas de evaluacion a desarrollarse anualmente y realizara el andlisis y
priorizacion de las mismas.

' Elimino: de

Elimind: asi

12.2. Se aplicaran los criterios de priorizacion establecidos por la entidad rectora del Sistema, los
cuales contemplaran como minimo lo siguiente:
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Eliminé: os

Eliming: es

Eliming: la

Elimind: intervenciones a evaluar entendidas en los términos del
articulo 2 del presente decreto

N AN AN AN AN AN A /
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12.2.1. Importancia estratégica para el Plan Distrital de Desarrollo vigente o con un grado de
cobertura o de inversion relevante.
12.2.2. Necesidad en relacion con cugndo se requiere modificar, reformular, cambiar la

Elimino: a

Elimind: segin

Eliming: evaluaciones

dimension o mejorar la intervencion.

12.2.3. Calidad de la informacion disponible para poder realizar la evaluacion.

12.2.4. Posibilidad de contacto de beneficiarios o ciudadania que pueda dar cuenta de la
intervencion a evaluar.

12.2.5 Recursos disponibles para la realizacion de la evaluacion.

12.3. De acuerdo con el ejercicio de priorizacion, se presentara una propuesta de agenda para ser
aprobada en sesion del CONPES D.C. con las evaluaciones que se ejecutaran anualmente.
Esta agenda contemplara las evaluaciones que se realizaran con los recursos de la Secretaria

Elimind: por iniciativa

Eliming: os Sectores

Elimino:

Eliming: les

Elimind: ponentes de intervenciones a ser evaluadas

Elimind: entendidas estas en los términos del articulo 2 del
presente decreto, y que seran financiadas y/o lideradas por la de la
Secretaria Distrital de Planeacion, la

Eliminé: cion de

A AN NN A AN

Comentado [MC9]: Creo que para efectos de la designacion de

Distrital de Planeacion, de acuerdo con la respectiva disponibilidad presupuestal. y aquellas :

que se realizaran con recursos propios de las entidades que las promuevan,,

12.4. Una vez aprobada la agenda de evaluaciones del Distrito Capital, se solicitara a las entidades ‘

promotoras de la evaluacion, designar Jos delegados que integraran la mesa técnica de disefio

y seguimiento de la evaluacion.

de la mesa técnica de disefio y evaluacion no tiene sentido
distinguir entre si la evaluacion es o no financiada con recursos de la
SDP, porque en todo caso las entidades que promueven la evaluacion
tienen que designar unos integrantes, tal vez la unica diferencia esta
en que si la evaluacion la financia la SDP ésta tiene que designar
unos representantes suyos, pero el proyecto de decreto no dice
cuantos miembros designa la SDP ni cuantos miembros tiene la
mesa? Sugiero revisar.

Paragrafo: Si la entidad cabeza de sector, de la Administracion Distrital identifica programas o

proyectos de especial interés para el sector, respecto de los cuales se requiera el levantamiento de

Eliminé: os

una linea base para poder efectuar una evaluacion futura, se podré presentar esa propuesta para su

eventual inclusion en la agenda de evaluaciones del Distrito Capital.

IArticulo 14°-. Evaluaciones por iniciativa de los Sectores. Son las evaluaciones priorizadas,

disefiadas y ejecutadas por las entidades responsables de la gjecucion de la politica pablica, el

Eliming: es

Elimind: n

Eliming: y

Elimind: intervencion a evaluar

programa o el proyecto, objeto de evaluacion, Jas cuales se financian con recursos técnicos y .-

Elimind: entendida en los términos sefialados en el articulo 2 del
presente decreto,

A NN A NI N

financieros propios de las entidades que promueven la evaluacion,|

Paragrafo. Cada entidad del Distrito que realice evaluaciones utilizando sus propios recursos
técnicos y financieros, buscara aplicar, dentro de su autonomia, los lineamientos establecidos en la
Guia de Evaluacion de Politicas Publicas Distritales vigente.
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C tado [MC10]: Si una de las finalidades del sistema es que
las evaluaciones tengan una vision global o de conjunto en el marco
general de la administracion distrital, qué sentido tiene que la SDP no
participe en el disefio e i ion de estas evaluaciones?
Justamente para garantizar esa vision global de administracion
distrital en su conjunto, no de entidades aisladas e independientes?
Esta bien que la SDP no financie esas evaluaciones pero si deberia
participar en su disefio y ejecucion para garantizar esa armonia y
coordinacion interinstitucional.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y RECOMENDACIONES DE LAS EVALUACIONES

Articulo 15°-. Socializacion de resultados. Las entidades que realicen evaluaciones de
intervenciones publicas entendidas en los términos del articulo 2 del presente decreto deberan, a

Eliminé: ,

través de diferentes estrategias y medios, socializar sus resultados con los diferentes sectores de la
Administracion Distrital 2 _fin de compartir y comunicar experiencias y aprendizajes en el

desarrollo de estas intervenciones y asi, fortalecer las capacidades de las entidades y la eficiencia
de la inversion de los recursos publicos.

Articulo 16°-. Publicacion de microdatos anonimizados. Las entidades que adelanten ejercicios
de evaluacion con recoleccion de informacion primaria deberan publicar los microdatos de manera
anonimizada, atendiendo los lineamientos y orientaciones emitidos desde la Subsecretaria de
Informacion y Estudios Estratégicos de la Secretaria Distrital de Planeacion para este proposito, de
tal forma que permita utilizar los ejercicios realizados en el marco de las evaluaciones ¢n nuevos

Elimind:

Eliminé: ,

Elimind: los resultados de las evaluaciones con el objetivo

NN AN AN

estudios o andlisis, por parte de actores interesados.

Articulo 17°-. Plan de Implementacion de Recomendaciones (PIR). Una vez socializados los
resultados y recomendaciones de la evaluacion, la entidad lider de la intervencion debera formular
el Plan de Implementacion de Recomendaciones — PIR. Este Plan debe realizarse con el apoyo de

los jintegrantes de la mesa técnica de disefio y seguimiento de la evaluacion, Este Plan busca definir '

}Eliminé: replicar

Elimind: y para la realizacion de

NN

| Comentado [MC11]: Sugiero eliminar la parte complementaria

porque entiendo que en la mesa técnica siempre debe haber delegados
de las entidades objeto de evaluacion, independientemente de que

£

las acciones puntuales a desarrollar, asi como gl cronograma y los responsables de su

implementacion, para que sean adoptadas las recomendaciones resultantes de la evaluacion. El plan
de implementacion debe contener como minimo Jos siguientes elementos:

17.1. Realizar mesas de trabajo con los actores involucrados en la implementacion de la

intervencion evaluada, para concertar el alcance de las recomendaciones que se

materializaran en compromisos.

A7.2. Diligenciar la matriz PIR dispuesta por la entidad rectora del Sistema Distrital de Evaluacién.
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f ien o no la evaluacion con recursos propios. O me equivoco?

( Eliminé: delegados a

“{ Eliminé:

Elimind: y con delegados de las entidades involucradas en la
implementacién de la intervencion

Elimina: los tiempos en los que se realizarén

Elimind: y los responsables

Elimind: y el cual cumplira como minimo, con

Elimino: 16

Elimino: 16

NN A
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16.3 Aprobar el PIR mediante acta, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion de la
evaluacion.

Articulo 18°-. Seguimiento a la Implementacion de Recomendaciones. La entidad rectora del
Sistema realizara el seguimiento a la ejecucion del PIR, para lo cual debera definir los mecanismos

Elimind: implementacién de recomendaciones )

y/o los indicadores que permitan medir el uso de las evaluaciones.

Articulo 19°-. Informacion para el gasto eficiente. Los resultados de las evaluaciones y el

seguimiento a la implementacion de las recomendaciones seran insumos del Comité para la

Promocion de la Calidad del Gasto Distrital de la Secretaria Distrital de Hacienda creado mediante

Resolucion SDH-00494 del 29 de diciembre de 2024 o la norma que la modifique o sustituya.
CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 20°-. Reporte de la informacion. Todas las entidades del Distrito deberan reportar la
informacion que requiera la entidad rectora del sistema, y en la forma y oportunidad que esta defina.
para efectos de aplicar las evaluaciones que forman parte de la Agenda Distrital de Evaluaciones.
Deberan igualmente reportar, en las condiciones y oportunidad que establezca la entidad rectora

del sistema, la informacion sobre los procesos de evaluacion que adelantaron en la respectiva
vigencia

Articulo 21°-. Repositorio de evaluaciones distritales. La Secretaria Distrital de Planeacion
dispondra un sitio en su pagina web para compilar las evaluaciones que se realizan en el Distrito.
Estos documentos seran publicados una vez se verifique el cumplimiento de los lineamientos de
calidad establecidos por dicha Secretaria.

Articulo 22°-. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga la Circular 011 de 2022, expedida por la Subsecretaria de Politicas Pablicas
y Planeacion Social y Econémica, de la Secretaria Distrital de Planeacion.
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Elimind: , con la periodicidad que mediante comunicacién
establezca

obligacion de todas las entidades del distrito de reportar la
informacion que requiera la entidad rectora del sistema, y en la

Comentado [MC12]: No deberia establecerse primero la
oportunidad que esta defina, para efectos de aplicar las evaluaciones.

.| Comentado [MC13]: Creo que no es técnico derogar con un

decreto del senor Alcalde un acto administrativo expedido por un
funcionario de inferior jerarquia, en mi criterio no es necesario
disponer la derogatoria de esa circular, simplemente con la
expedicion del decreto o de la nueva reglamentacion del Sistema
operaria la perdida de fuerza ejecutoria de la Circular.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Alcalde Mayor

URSULA ABLANQUE MEJIiA
Secretaria Distrital de Planeacion

Proyectd: Natalia Andrea Bohorquez Rojas — P.U. Direccion de Evaluacion de Politicas Pubicas Distritales — SDP.
Gina Alexandra Aldana Castellanos — P.U. Direccion de Evaluacion de Politicas Pubicas Distritales — SDP.

Revisé:  Viviana Rey Yamhure — Directora de Evaluacion de Politicas Pablicas Distritales (E) — SDP.
Karen Johana Muiloz Torres — Contratista Direccion de Planeacion del Desarrollo Social — SDP.
Adriana Bibiana Espitia Morales — Profesional Especializado — Direccion de Analisis y Conceptos Juridicos — SDP.
Giovanni Perdomo Sanabria — Director de Analisis y Conceptos Juridicos — SDP.

Aprobo: Carlos Alberto Castafieda Castrillon — Subsecretario de Politicas Publicas y Planeacion Social y Economica — SDP.
Deisi Lorena Pardo Pefia — Subsecretaria Juridica — SDP.
Concepcion Castaneda Jiménez — Asesora de Despacho - SDP.
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